PERBEDAAN PERHITUNGAN KEBUTUHAN SUMBER DAYA
MANUSIA PETUGAS REKAM MEDIS MENGGUNAKAN
METODE WORKLOAD INDICATORS OF STAFFING NEEDS
(WISN) DENGAN ANALISIS BEBAN KERJA KESEHATAN
(ABK-KES) DI PUSKESMAS KENDALSARI MALANG
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POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES MALANG
JURUSAN REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
PRODI D-3 REKAM MEDIS DAN INFORMASI KESEHATAN
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